Zatgcznik do Uchwaly Zarzgdu

Banku Spétdzielczego w Skawinie

Nr 4/35/2021 z dnia 13.05.2021 r.
Zalgcznik do Uchwaly Rady Nadzorczej
Banku Spétdzielczego w Skawinie

z dnia 20.05.2021 r.

Oswiadczenie Zarzadu Banku Spoldzielczego w Skawinie
0 stosowaniu ,.Zasad fL.adu Korporacyjnego” wydanych przez
Komisje Nadzoru Finansowego

W zwigzku z wydaniem przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego Uchwalg 218/2014
,»Zasad Ladu Korporacyjnego”, Bank Spotdzielczy w Skawinie z siedzibg w Skawinie, Rynek
19- zwany dalej ,,Bankiem”, o$wiadcza, ze wprowadza ,,Zasady Ladu Korporacyjnego”
okreslone w dokumencie Komisji Nadzoru Finansowego poprzez uchwalenie ,,Polityki Ladu
Korporacyjnego w Banku Spotdzielczym w Skawinie”, zgodnie z zasadg proporcjonalnosci i
adekwatnos$ci wynikajaca ze skali, charakteru dziatalnosci oraz specyfiki Banku.

Tres$¢ ,,Zasad Ladu Korporacyjnego” wydanych przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego
znajduje si¢ w Dzienniku Urzgdowym Komisji Nadzoru Finansowego 2014 r. pod poz. 17,
dostepnym  rowniez na  stronie internetowej Komisji pod adresem:
http://www.dziennikiurzedoweknf.gov.pl/pliki/D_Urz_KNF _poz_17_2014_tcm6-39564.pdf

Polityka Ladu Korporacyjnego przyjeta w Banku stanowi zbior zasad okreslajacych
relacje wewnetrzne 1 zewngtrzne Banku w tym relacje z udzialowcami Banku 1 klientami,
organizacj¢, funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systemow 1 funkeji
wewnetrznych, a takze organdéw statutowych i1 zasad ich wspotdziatania. Polityka Ladu
Korporacyjnego wchodzi w zycie, w pelnym zakresie zasad, z dniem jej uchwalenia przez
Zebranie Przedstawicieli.

Tekst ,,Polityki L.adu Korporacyjnego w Banku Spotdzielczym w Skawinie” (zwanej
dalej tez ,,Polityka”) dostepny jest w Centrali Banku w Skawinie, Rynek 19, 32-050 Skawina

oraz na stronie internetowej Banku pod adresem: http://www.bs-skawina.com.pl .

Jednocze$nie Zarzad Banku Spotdzielczego w Skawinie informuje o odstgpieniu od
stosowania czgsciowo Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, a

mianowicie:


http://www.dziennikiurzedoweknf.gov.pl/pliki/D_Urz_KNF_poz_17_2014_tcm6-39564.pdf
http://www.bs-skawina.com.pl/

1. §8 ust.4 w czesci dotyczacej:

wzapewnienie mozliwosci elektronicznego aktywnego udzialu w posiedzeniach organu
stanowiqgcego.”

Uzasadnienie: Powotujac sie na zasade proporcjonalnosci wynikajacg ze skali, charakteru
oraz specyfiki dzialalnosci prowadzonej przez Bank, odstepuje si¢ od przestrzegania zasady,
dotyczacej umozliwienia elektronicznego udzialu wszystkim czlonkom w posiedzeniach
organu stanowiagcego. W ocenie Banku spelnienie powyzszej zasady nie znajduje
zastosowania przy uwzglednieniu specyfiki dziatalnosci banku spotdzielczego, ktorego
wiekszos¢ wiascicieli stanowig mieszkancy lokalnego s$rodowiska. Ponadto, zgodnie ze
Statutem Banku, zawiadomienia cztonkéw bedacych Przedstawicielami wybranymi na
Zebranie Przedstawicieli, o czasie, miejscu i porzadku obrad Zebrania Przedstawicieli,
wysylane sg za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym, co najmniej 21 dni
przed terminem obrad. Pozostatlych czlonkéw Zarzad zawiadamia przez wywieszenie
ogloszen w siedzibie Banku Spotdzielczego i jego jednostkach organizacyjnych oraz w
miejscach powszechnie wykorzystywanych do zamieszczania ogloszen na terenie dziatania
Banku, rowniez co najmniej 21 dni przed terminem ZP. Tak uregulowany sposob
informowania cztonkéw Banku gwarantuje mozliwos¢ ich osobistego uczestnictwa w
Zebraniu Przedstawicieli. Bank nie jest przygotowany pod wzglegdem technicznym i
organizacyjnym do wykonywania tej zasady. Dodatkowo jej wprowadzenie wiaze si¢ ze
znacznymi kosztami, ktore w ocenie Banku s3 nieuzasadnione. Powyzsze uzasadnia
rezygnacj¢ z organizacji posiedzen organu stanowigcego poprzez zdalny, elektroniczny

udziat cztonkow.

2. Zasady okreslone w § 12 ust. 1 i 2 — dokapitalizowanie i dofinansowanie Banku

przez udzialowcow.

Zasady nie bedg stosowane, obowigzek dostarczenia wsparcia finansowego
wydaje si¢ by¢ racjonalny dla bankéw komercyjnych, gdzie wystepuja udzialowcy
wiekszosciowi. Z uwagi na duza liczbe udzialowcoéw bedacych osobami fizycznymi
natozenie na nich dodatkowego obowiazku udzielenia wsparcia kapitalowego 1

finansowego jest niewykonalne i nieracjonalne.
3. §49 ust.3 Zasad w czgsci dotyczacej:

3. W instytucji nadzorowanej powolywanie i odwotlywanie osoby kierujqcej komorkq
audytu wewnetrznego oraz osoby kierujgcej komorkq ds. zapewnienia zgodnosci

’

odbywa sie za zgodg organu nadzorujgcego lub komitetu audytu.’



Uzasadnienie: Bank nie stosuje tej zasady w czgsci dotyczacej komoérki audytu
wewnetrznego, nie powotuje si¢ bowiem w Banku osoby kierujacej komoérka audytu
wewnetrznego. Bank jest uczestnikiem systemu ochrony, o ktorym mowa w art.22b
ust.1 Ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankow spétdzielczych, ich
zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajgacych 1 na mocy zapisow tej Ustawy oraz Umowy
Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, audyt wewngtrzny jest wytaczony ze
struktur Banku 1 jest realizowany przez Pion Audytu Spotdzielni Systemu Ochrony

Zrzeszenia BPS.

Ponadto w Banku Spotdzielczym w Skawinie nie maja zastosowania Zasady btadu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, zawarte w § 11, § 22 ust. 1, § 53, § 54, §
55, § 56, § 57, gdyz nie dotycza Banku.



